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Bliv DTU Corporate Partner

Bliv Corporate Partner med DTU og fa et talentkorps af forskere i ryggen. Vi bringer den
nyeste forskning i spil sa din virksomhed kan opna nye veje til vaekst og innovation

“Innovation er en del af

vores DNA hos FOSS, og nye

ideer trives vaeldig godt i et
| laeringsmiljg, hvor man kan
sparre, udfordre og udvikle
sammen. Staerke og strat-
egiske samarbejder med
Innovative institutioner
sasom DTU er helt sikkert
en katalysator for nyud-

vikling her hos FOSS, og
det haber jeg ogsa, det er
for vores partner” - Tommy
Bysted, udviklingsdirektor,
FOSS

Som Corporate Partner

betaler du for en grund-

pakke, der indeholder:

o[ast key account manager

Vil du anvende de nyeste metoder l wStrategisk dialog om ieres
og forskning i din virksomhed? T B ochov

Ao eAdgang til workshops og
Som DTU Corporate Partner bliver du en del af et Bl cvents med DTU forskere

fallesskab af talenter. Vi kobler forskere, virksom- 0g studerende

etksklusiv adgang til Corpo-

heder og studerende sammen, fordi verden bestar af o
rate arsmgde

komplekse problemer, der bedst Igses | feellesskab «Corporate branding

og pa tveers af fagligheder. = e | ==l <51 ’SHll *Mulighed for ekstra tilkab,

TX:

e Skraeddersyet efteruddan-

Med andre ord - vi forener talenter pa tvaers, sa frem-
nelse

tidens teknologiske nybrud kan finde form. ,
e Co-creation forlgb

Nysgerrig efter at vide mere?
Kontakt Partnerskaber, DTU:

Jonas Orebo Pyndt, teamleder, jopyn@dtu.dk.
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